ESCALA SALARIAL JULIO DE TRABAJADORES DE LIMPIEZA “JORNADA REDUCIDA”

OFICIAL OPI:IC“I::RIZE COORD. “A” COOFI:ISJF;I;‘?." OF. COORD. “C”
Conceptos Sueldo Basico $ 44.304,00 $44.350,00 $44.588,00 $ 44.965,00 $45.411,00
Remunerativos | premio Asistencia $9.625,00 $9.625,00 $9.625,00 $9.625,00 $9.625,00
Conc. No Rem. Asig. Ext. N. Rem. $17.835,00 $17.849,00 $17.921,00 $18.034,00 $18.168,00
Viatico CCT $14.189,00 $14.189,00 $14.189,00 $14.189,00 $ 14.189,00z
Sueldo Conformado $ 85.953,00 $ 86.013,00 $ 86.323,00 $ 86.813,00 $ 87.393,00
Art. 13 CCT Super / o Plus Bancario
74/99 Sanidad Hipermercado Manéz;;rc?;ento
Conceptos Sueldo Basico $3.878,40 $1.254,00 $1.254,00
Remunerativos | premio Asistencia $ 770,00 $3.273,60

AREAS COMUNES COMP TECNICA MEDIA COMP TECNICA ALTA
PLANTAS $3.765,60 $ 8.490,50 $11.330,40
INDUSTRIALES COORDINACION
AUTOMOTRICES AREAS COMUNES COMP TECNICA MEDIA COMP TECNICA ALTA
$8.922,00 $11.464,50 $15.279,50
ADICIONAL COORDINADOR A COORDINADOR B COORDINADOR C
COORDINADORES $2.209,20 $ 3.688,80 $5.170,90

ASIGNACIONES FAMILIARES - Marzo 2016

Con tope de IGF (Ingreso Grupo Familiar

Montos en vigencia e/IGF y $316731
Hijos hasta 18 afios Res. Anses N° 284/19 $9.795,00
Asignacién Prenatal $9.795,00
Hijos con Discapacidad $32.231,00
Matrimonio $17.098,00
Ayuda Escolar Anual $8.210,00
Nacimiento $11.418,00
Adopcion $68.283,00

Antiguedad: El porcentaje de antigliedad se calculara sobre la base del sueldo basico al dia 15
de cada mes, en la siguiente escala: De 1 a 5 afios de antigtiedad, el porcentaje sera calculado

en el 0,20% por cada afo. De 6 afios en adelante, el 0,30% por cada afo.




